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ZONA DE INNOVACION

Solucion de
problemas
con el
contenido

Disefio y
actualizacion
de cursos

Revision de
Cursos

Contenido
de

Media/Video

Consulta

N2

Ejemplos: Archivos corruptos en el contenido,
enlaces rotos, usuario que no pueden ver el
contenido del curso, etc.

Trabajamos con los profesores y el personal de
la Universidad para desarrollar cursos en linea,
crear material educativo, presentaciones,
cursos de orientacion, videos educativos, etc.

Ejemplos: Materiales existentes
sonactualizados, se hace reestructuracion de
contenidos en los cursos, se agregan nuevos
documentos o materiales del curso, etc.

En colaboracién con nuestro Departamento de
multimedia, podemos crear y producir videos,
grabaciones de voz, video tutoriales,
grabaciones de pantalla, videos de Bienvenida
a los curso, orientaciones, etc

Nos reunimos con profesores y personal de la
Universidad para hablar acerca de como
mejorar los cursos existentes o desarrollando
nuevos cursos, discutir las mejores practicas
en el area , integracion de nuevas tecnologias,
nuevos proyectos, etc.
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Juegos
Instructivos

Talleres

Encuestas
académicas

Examnes y
Pruebas

Proyectos

Especiales

NUESTROS SERVICIOS

Utilizamos software avanzado para desarrollar
basado en plantillas 0 modelos personalizados juegos
interactivos que invitan al estudiante a tener un mejor
entendimiento del contenido mediante una actividad
amena.

Ejemploss: Opinio, Respondus, Web 2.0 and Social
Media, Mejores Practicas en ID, aprendizaje a
través de plataformas moviles y talleres
personalizados basado en la necesidad del cliente.

Nuestro grupo de desarrollo crea encuestas
académicas para evaluacion de los cursos a través
de sistema de gestion de aprendizaje
(Blackboard)..

Disefiadores instruccionales principalmente utilizan
software especializado y/o el systema de gestion
para crear evaluaciones. En Este caso el software
esta disponible para todo el personal se encuentra
en la aplicacion de NSU.

Ejemplos: Presentaciones, cursos de orientacion,
Convertir entrenamientos de personal en contenido
para aprendizaje en linea (E-learning), interaccion
personalizada, etc
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ZONA DE INNOVACION

|Zone es un departamento disefiado para
proporcionar asistencia para el desarrollo de
cursos en linea y la creacion de medios
interactivos educativos, asi como para mejorar
el uso de la tecnologia implementada en Nova
Southeastern University, ofreciendo
oportunidades de formacién continua y eficaz

para el personal docente y administrativo.
-

El departamento utiliza un enfoque de equipo
de servicio para ayudar a profesores en crear
cursos basados en formato Web, para
desarrollar, disenar y promover el uso de una
variedad de tecnologias en el entorno
academico.




ZONA DE INNOVACION NUESTRA MISION

Nuestra mision es fomentar un espiritu de
colaboracion con las Facultades y miembros
del personal para crear experiencias de
aprendizaje positivas, relevantes, innovadoras
y atractivas.

Desarrollamos productos de vanguardia para
la educacion en linea (e-learning), mediante el
uso de herramientas tecnologicas avanzadas,
con el fin de proveer a los educadores los
mejores productos basados en estandares de
calidad para el aprendizaje en linea.
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Reunion Profesor y ID

Discutir acerca de objetivos, alcance del

Proyecto, tiempo a desarrollar el curso,
etc.

Plan de Disefo

W >
v

N
| _KSV]

Desarrollo del Producto

~ ¢

Coordinacién con otros equipos para
completar ciertos aspectos del proyecto

(equipo de Video, equipo de la Web, etc.)

NUESTRO FLUJO DE TRABAJO

Profesor entrega contenido

o

Contenido puede incluir documents,
imagenes, videos, audios, etc..

Presentacion del Plan

Junto con el profesor se hacen ajustes al
P )
plan de disefo hasta llegar a un de
acuerdo

Control de Calidad

QA

Revision del Contenido

Establecer Fecha de
Entrega

B

Revision y entrega del
Producto

A



ZONA DE INNOVACION CREACION DE CURSO EN LINEA

Los curso en linea implica mucho mas
gue poner contenido en linea.

Los cursos exitosos incorporan
multiples metodologias de ensefanza,
maneja diferentes estilos de

aprendizaje y utilizan una mezcla de
herramientas tecnoldgicas.

El uso de los medios interactivos bien
planificados también contribuye a crear
cursos mas interesantes.
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ZONA DE INNOVACION TIPOS DE INTERACCIONES EN LINEA

Las interacciones en linea pueden ser sincronica o
asincronica.

Las Interacciones sincronicas son aquellas en las que
los estudiantes estan aprendiendo e interactuando en
tiempo real.

Las interacciones asincronicas son aquellas que
tienen lugar "en cualquier momento" y "“cualquier
lugar".

Tipos de interacciones sincrénicas y asincronicas son:
 Estudiante - Estudiante
 Estudiante — Instructor

» Estudiante - Contenido
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PREPARACION PARA EL DESARROLLO DE

ZONA DE INNOVACION LOS CONTENIDOS

La preparacion para el desarrollo de los contenidos es el primer paso esencial hacia
la creacion del curso en linea y es responsabilidad del instructor.

El personal de Izone esta disponible para:

» Asistir a los docentes con la conversion de
materiales del curso de un format de texto
a HTML,

L

L

 Editar los materiales del «curso vy
estructurarlo para el entorno de
Blackboard.

* Desarrollar, crear e integrar los medios
educativos y aplicaciones de software
presentacional en sus cursos.
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ZONA DE INNOVACION PREPARACION PARA EL DESARROLLO DE
LOS CONTENIDOS

El mejoramiento de cursos o presentaciones con medios digitales puede ser tan
simple como afnadir audio a un PowerPoint, o tan complejo como la creaciéon de todo

un programa en linea guiado por profesores "holograficos"

Esta herramienta interactiva permite una imagen
con audio que simula al instructor para que los
estudiantes tengan una representacion visual de su

instructor.
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ZONA DE INNOVACION

EVALUACIONES EN LINEA

Ademas de disefio de cursos, Izone también ayuda a los instructores a crear
evaluaciones y encuestas para ser desarrollados en un entorno virtual.

N
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Taking an Exam with
LockDown Browser
and Respondus Monitor

Se posee la tecnologia
adecuada para la supervision y
auditoria de los examenes en
linea, asi como para la
prevension del uso de recursos
adicionales en el momento de
la prueba, con el fin de
garantizar la integridad de la
evaluacion y sus resultados.




ZONA DE INNOVACION MODELOS DE DISENO

l ANALISIS I

.

MODELO ADDIE

r"‘
IMPLEMENTACION “ EVALUACION “‘ DISENO

L[ DESARROLLO
N
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ZONA DE INNOVACION MODELOS DE DISENO

MODELO 4 PUERTAS

en el aprendizaje con dispositivos
moviles (m-learning).

2
Es un modelo disefiado para ser usado -"

LIBRERIA ZONA DE JUEGOS

el

 Los estudiantes participan con

contenido mas directamente. A

* En este modelo, en lugar de picar el
contenido en trozos adecuados, puede
ser el contenido optimizado para un
estudiante promedio sin interrumpir el
flujo con las preguntas de valor trivial

i .

EVALUACION
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ZONA DE INNOVACION

A2 LIBRERIA

2
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MODELO 4 PUERTAS

Esta area contiene el contenido del curso o
modulo, la informacion necesaria para
dominar los objetivos de la prueba y para
completar con éxito la prueba de
rendimiento final.

Normalmente tiene contenido previamente

construido o existente: por ejemplo, videos,
documentos, diapositivas, fotos, archivos de
audio, etc

Los estudiantes son invitados a estudiar el
contenido en de la manera mas pertinenete
para ellos o como lo prefieran.




ZONA DE INNOVACION

ZONA DE JUEGOS

Qosstion
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MODELO 4 PUERTAS

Esta area contiene juegos rapidos en linea
gue proporcionan practica para recordar y
aplicar el contenido de la biblioteca.

Los juegos tipicamente requieren que el
alumno escriba o de respuestas cortas.

El estudiante puede jugar cada juego
repetidamente en hasta tres niveles de
dificultad para aumentar la fluidez.




ZONA DE INNOVACION MODELO 4 PUERTAS

Esta area contiene actividades de aprendizaje
social.

FORO DE DISCUSION 1. Es un juego de preguntas abiertas que
¥ estimula al usuario a reflexionar sobre el
ol

i e @

contenido presentado en la biblioteca.
LIVE CHAT |

CLKK HER= T8

2. los alumnos responden a cada pregunta
escribiendo una respuesta en un cuadro de
texto. Cuando termine, el alumno puede revisar
las respuestas dadas por los expertos y/o

-<) 1S Y
q iy WIK i participantes.

g

3. El café también puede incluir otros
componentes aprendizaje social como. Sitios
wiki. Blogs. Salas de conversacion, etc.
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ZONA DE INNOVACION MODELO 4 PUERTAS

CENTRO DE EVALUACION

Eatrlod wr vl wcaaadc be 2 rownd sgrus rrataly ded vinireseds cw o srotberne

Esta area, denominado a veces
cariiosamente como “La camara de
tortura”, contiene la prueba de
rendimiento final.

Er forma de pregunta:

Valor 1

1- Los momentos de una leccidn segun el método ELI se refieren
al cumplimiento ce:

Por lo general, en lugar de utilizar
preguntas de seleccion mudltiple, la
evaluacion pregunta al alumno para
completar o participar en una tarea
relacionada con el trabajo real.

) a. 1as funciones de Ia didactica
O b. los pasos del método cientifico
L2 c. A- alliempo lotal de la clase

Valor. 1

2- De todos l0s momentos del método ELI el mas trascendente es:
) a. la reflexidén
' b. la evaluacion
./ ¢, todos los momentos
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) MEJORES PRACTICAS PARA ENSENAR EN
ZONA DE INNOVACION LINEA

DISENO DEL CURSO
» Navegacion

» Consistencia

* Administraciéon

COMUNICACION Y COLABORACION
* Presencia del docente
» Retroalimentacion

INTERACCION
e Asincronica: Discusiones, diario del curso
» Sincronicas: Videoconferencias

EVALUACIONES
Examenes, papeles de investigacion, proyectos colaborativos, debates

grupales, etc.
w
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USO DE RECURSOS EDUCATIVOS

ZONA DE INNOVACION GRATUITOS

Yo u TM fIiCkr ®w NBC Learn Playlist

1. Please review the Power point on Leadership Practices by Kouzes and Posner

@0} slideshare

2. Please view the video below

Peter Senge: My Definition of Leadership

Duration: (1:52)
User: wobi- Added: 6/18/12

Watch Video A L |r“‘\ :3

3. Please click on the link below to view a short video lecture to further understand Leadership Perpectives

Five Levels of Leadership (showme audio)
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https://www.youtube.com/
https://www.youtube.com/
http://www.nbclearn.com/portal/site/k-12/myplaylistgroup
http://www.nbclearn.com/portal/site/k-12/myplaylistgroup
http://www.ted.com/
http://www.ted.com/
http://www.slideshare.net/
http://www.slideshare.net/
https://www.flickr.com/
https://www.flickr.com/
https://www.wisc-online.com/
https://www.wisc-online.com/

ZONA DE INNOVACION EDUCACION MOVIL

El aprendizaje movil es la entrega del contenido y el
aprendizaje mediante el uso de dispositivos
electronicos personales, principalmente (pero no
limitado a), tabletas y teléfonos inteligentes.

El objetivo principal de “M-learning” es a utilizar
dispositivos moviles como plataforma de apoyo para
entregar ayudas de aprendizaje, por lo tanto es
necesario desarrollar actividades y contenido claro y
conciso con el fin de ayudar a los estudiantes con
pantallas pequenas.

Las ventajas de “M-learning” son su portabilidad y
accesibilidad en tiempo modo y lugar. También el
aprendizaje mediante dispositivos moviles debe "
utilizarse en complementar y apoyar el proceso de NSUwaaR""g
aprendizaje.

S
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ZONA DE INNOVACION EDUCACION MOVIL

Tecnologias moviles puede utilizarse para:

Apoyar todo tipo de interaccion para facilitar dar
Instrucciones.

Facilitar el desarrollo profesional y la
comunicacion entre los participantes del curso.
Recibir respuesta y retroalimentacion de los
participantes en tiempo real.

Acceder a los datos instantaneos y el progreso de
los estudiantes.

Personalizar informacion.

N
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ZONA DE INNOVACION CONTENIDO ATRACTIVO
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ZONA DE INNOVACION HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

Software Especializado (Licenciado) Herramientas gratuitas
« Articulate Storyline . Comp(_)Slca
* Adobe Captivate * Socrative
- Softchalk * Quizlet

: : - « Officemix
e ISpring Suite S

«  Sway

« Crazy talk
« Character Builder
» LiveCycle
Camtasia

N2
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JUEGOS CLASE PRESENCIAL

Jeopardy Quiere ser Millionario

Millionaire 00:09 % Q &
<Y s100 Y-
Functions of lipids in the diet are to: - j'_ $ 100

Ca‘tgorv - C‘“"‘q""?’ 2

100 100 100 100 100

$ 100
$ 100
. $ 100 ;
<% swo Y-
. $ 100 .

$ 100

300 300 300 300 300 3551 s
500 500 500 500 500

Actividades como estas pueden ser practicadas en clases presenciales o en
linea.

Los estudentes reciben una realimentacion inmediata y tienen una experiencia
entretenida en el proceso de aprendizaje.
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https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/courses/fc_IZone-Instructional-Design/Jeopardy_Captivate/index.html
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/courses/fc_IZone-Instructional-Design/Jeopardy_Captivate/index.html
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/courses/fc_IZone-Instructional-Design/Millionaire_Captivate/index.html
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/courses/fc_IZone-Instructional-Design/Millionaire_Captivate/index.html

USO DE CONTENIDO DIGITAL EN

CLASES PRESENCIALES

@ || by MasteryConnect

Create Quiz Import Quiz

STUDENT

E e

My Quizzes Reports JOIN ROOM
Socrative le autoriza a evaluar a sus estudiantes en el proceso de aprendizaje.
Mediante el uso de cuestionamiento en tiempo real y visualizacion resultados se

obtiene una vision instantanea en los niveles de comprension para que pueda
utilizar el tiempo de clase mejor y crecer como una comunidad de aprendices.

INSTANT FEEDBACK PERSONALIZED CONTENT REPORTS COMPATIBILITY


https://b.socrative.com/
https://b.socrative.com/
https://b.socrative.com/login/student/
https://b.socrative.com/login/student/

CASOS DE ESTUDIO

Estudio de casos

Escenarios y casos de estudios son
excelentes formas de aumentar Ila

participacion del alumno.

Proporcionan un entorno seguro para los
estudiantes cuando fallan y aprenden de sus
errores.

What kind of

are you?

C\Z?;\


http://www.trainingstone.com/challenge_branching_info/story.html
http://www.trainingstone.com/challenge_branching_info/story.html
http://aheta.org/storylinepublish/readingweightoutput/story.html
http://aheta.org/storylinepublish/readingweightoutput/story.html
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/xid-38428299_2
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/xid-38428299_2

ZONA DE INNOVACION

CJ Presentation

Module 1:
The American Criminal
Justice System

Professor Francis

PREPARATION

» Use the Previous and Next buttons
(or arrows) lo navigate throughout this
presaentation

> Increase your speaker volume. Most
slides contain audo recordings.

» NOTE: Audio and animations may take
a few seconds fo load

Click Next to continue.

L v et

Etapas del Metodo Cientifico

Wy s YR IVIFBLBY JLUVY UILIY

Etapas dal Matado Cisntffico en Ciancias Sccialas

NSU

NOVA SOUTHEASTERN
UNIVERSITY
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CURSOS PERSONALIZADOS

Campus Recreation (NEO)

Welcome to Campus Recreation

“Recreation and Wellness is an office within
the Division of Student Affairs whose mission
is “to foster student success and a university

Guess Who

INSTRUCTIONS

1. CLICK EACH SILHOUETTE AND LISTEN FOR CLUES.
2. DRAG THE JOB TITLES TO THE CORRECT ID CARDS.
3. CLICK SUBMIT TO SEE YOUR RESULTS.

ONCE YOU CLICK BEGIN,
YOU WILL HAVE 2 MINUTES
TO COMPLETE THE GAME!

CORRECTIONAL
COURT BAILIFF PROSECUTOR CANINE TRAINER DERICIAL
POLICE OFFICER PRISONER PAROLEE m

Stefanie Carter

rstefani@nova.edu

Ethics and Privacy

ETHICS AND PRIVACY

Adjunct Faculty
954-262-5076

Dysphagia Lab

Meodule 1: Topic 3

Anatomy and Physiology Identification

Dysphagia Lab @

11 Read ha dsscroton and cck o s caton nthe mags



https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/courses/test_jfarquha/CJ_Game/story.html
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/courses/devl_NSU-Course-Quality/iSpring/index.html?target=blank&target=blank
https://www.softchalkcloud.com/lesson/serve/dof9vAZiu5hBtP/html
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/courses/Train_Campus-Recreation-Training-Course/Office of Recreation and Wellness - New Employee Orientation  - Storyline output/story.html
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/courses/Test_GA-test-area-2/Next Presentation/Dysphagia_Lab_vesrion2_july2015/index.html
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/xid-36300263_2

ZONA DE INNOVACION CURSOS PERSONALIZADOS

Examen Interactivo Atlas Manual Operativo

CLINICAL PHOTOS FOR TREATMENT PLANNING OSCE

Vieus) Atkas Il Strmnlorid Ohzver ot eny Prosnsssbiines: Fow Coooes Tl Fran ke

worsion JUNE 203

e Smbm

el cln U x dolaie oy L e e
P pchen e 020 iy ok b 017 corzbeee s, o

e ﬂ

Libro Virtual Doctoral Orientation

HIPPA Security / HITECH
TR
s\‘i.'.zl.'ﬁ
i s e
. ',m .\"'!_t.b
wif7 A

HPAR Sezurily S WTTC

DEFINICIONES DE CORCEPTOS: CONCEPTUALES v
QFERATIVAS

Dr. Ramon F, Ferreiro
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https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/xid-40958230_2
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/xid-38430674_2
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/courses/Test_GA-test-area-2/Next Presentation/AtlasIII/index.html
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/xid-38431728_2
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/xid-38791423_2
https://sharklearn.nova.edu/bbcswebdav/xid-38427974_2

ACTIVIDADES PREDEFINIDAS

2 Solve the crossword puzzle.

Across

6.) Profit-seeking
criminal activities
that involve TalnInlala]alAl A Ao ATATA]
— — — — — planning, execution, [ [A[A[A[A[A[A A A A AT

or victimization that TR TAA Al ATA Al AT TR AT
— —1 — — — crosses national | ——Jocoooooooo
borders.

5 7.) Offenses that
involve the use of

one or more

computers.

T | | Down

7 1.) Criminal
offenses committed
 E— — through

opportunities
| — created in a legal
business or
— — occupation.

2.) An offense
against persons or
property, committed
primarily by

mambhare of tha

-
Q“lZlet earch Quizlet . Create a Study Set Sign Up (G CGoogle Sign In

Module1 @

STUDY

m <)) =2 LF

Flashcards Speller Scatter Gravity


http://www.raptivity.com/all-samples
http://www.raptivity.com/all-samples
https://quizlet.com/_1hi2oi
https://quizlet.com/_1hi2oi

ZONA DE INNOVACION AMBIENTE DE APRENDIZAJE EN LINEA

¢ Actualmente utilizas tecnologias web para
mejorar la experiencia de aprendizaje del
estudiante?

¢, Que tecnologias o ejemplos vistos hoy
consideraria agregar a su clase como
herramientas de instruccion?

NV A
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PREGUNTAS Y RESPUESTAS




CONCLUSIONES

-

Piense en las maneras de como

la tecnologia disponible puede

ayudar a mejorar los procesos
de aprendizaje.

Recurede, nosotros somos sus
colaboradores para lograr el
exito de los estudiantes.




